
Compte-rendu de la réunion de l’EAP du 9 mai 2023 

1. Partager la réflexion des « équipes synodales » par Vincent Jacquet
(cf présentation en annexe)

. Démarche synodale : chemin + ensemble = marcher ensemble 
 Communion 
 Participation 
 Mission 

. Savoir quitter sa maison pour se projeter où nous ne sommes pas encore

. Invitation du Père Cédric de travailler 4 points :
 L’annonce du Salut 
 La transmission de la foi à la jeunesse 
 La formation de l’intelligence et de la raison
 La fraternité 

. Premiers fruits déjà notables : organisation des portes ouvertes du 3 septembre 2022 et du 
forum le 18 septembre 
+ participation notable au colloque sur le Salut 
+ soirées animées par Emmanuel Belluteau « Une heure, un texte » +…

. Grosse question : Comment élargir la démarche progressivement aux cercles moins impliqués ? 

. Le questionnaire a reçu peu de réponses mais beaucoup d’échanges entre les membres des
ateliers. 

Synthèse : 5 axes qui ont recueilli plus de 25 voix : 

 Être missionnaire par la qualité de l’accueil 
 La convivialité dans les paroisses 
 Être missionnaire auprès des pauvres et plus petits 
 La familiarité avec Dieu : la Messe, la Parole, les oraisons 
 Les jeunes 

Ce qu’en tirent les équipes synodales : 

A. Veiller à une plus grande familiarité avec Dieu/Jésus (formation, information connaissances
des Ecritures, Messe, prière).

B. Être d’avantage missionnaires par la qualité de l’accueil, l’annonce du Salut et le témoignage
explicite (à l’intérieur comme à l’extérieur). 

C. S’engager encore mieux avec les pauvres et les plus petits. 
D. Porter une attention spéciale aux enfants et aux jeunes, chercher de nouveaux moyens pour

leur participation aux activités paroissiales. 
E. Susciter une vie de communauté encore plus fraternelle et effective. 

Comment  décliner  les  priorités  en  actions  concrètes ?  Et  dans  les  actions déjà  existantes ?  Avec
quelles ressources : existantes ? à solliciter auprès de qui et comment ? quand ?  

. Réunion des responsables le 1er juin – retour aux paroissiens envisagé au mois de septembre. 



2. Echanges et réflexion autour de la conclusion (p°215) du livre Changer. (Avoir déjà en tête que
la prochaine fois (8 juin) nous lirons les annexes et essaierons d’élever un peu le regard pour
saisir l’ensemble du propos et voir ce que l’on en tire).

Verbatims :
. Il faut y aller ! Il faut passer à l’action. Il faut y aller ensemble.
.  La proposition d’avoir des échanges entre paroisses, de travailler en réseau, est intéressante pour
voir ce qui fonctionne.
. Les 5 P les plus petits pas pertinents possibles sont une dynamique intéressante et sage.
. Je note que le facteur temps est essentiel
. Dans tout projet à mettre en œuvre, toute dynamique qui va dans un sens, il y a des renoncements
à vivre et je note que c’est le plus difficile à assumer et à verbaliser.

3. Relecture des derniers moments de la vie de la paroisse. Certains remontent à loin…

a.      Soirée de prière pour les couples (16 mars)

Un peu peur au début que cela soit trop charismatique, partie échange à deux avec un support très
émouvant. Façon de prendre soin du couple. Le témoignage permet d’aller au fond des choses en
couple. C’est une manière de prendre soin des couples qui est d’autant plus pertinente qu’il n’y a pas
beaucoup de propositions sur la paroisse.

b.      Catho quizz

Belle soirée intergénérationnelle, format qui changeait, on a appris des choses. Activité familiale. On
a bien ri.

c.       Vendredis de Carême, jeûne et prière

Très sobre, pain, tisane. Dommage qu’il n’y ait pas beaucoup de monde. Faire plus de communication
et  une  communication plus  précise,  surtout  pour  quelque  chose  de  nouveau  (sur  le  sens  de  la
journée, sur la liberté de ne venir qu’une fois…). Démarrage pendant les vacances rend les choses
plus compliquées. A proposer aussi le Vendredi Saint. Pourquoi ne pas faire la tisane et la distribution
de pain sur le parvis ?

d.      Apéro après Pâques – Chasse aux œufs, très beau temps paroissial, place pour tous
les enfants pendant la chasse aux œufs. De beaux échanges avec des paroissiens du seuil.

e.      Concert  pour  les  victimes  de  la  guerre  en  Ukraine.
Très beau concert, à refaire une fois par an, beaucoup de monde. 

f.  Adoration :  se passe bien – mercredi  entre 12h00 et  17h00 encore un peu fragile.
Diversité paroissiale, on se rode jusqu’à l’été, l’enjeu sera le temps long, surtout à partir
de la rentrée de septembre.

4. Retour sur la dernière EAP avec le service diocésain du diaconat
Réflexion très intéressante, difficile de discerner par ce que nous ne sentons pas légitime sur la 
question.

Est-ce que nous chrétiens parlons assez librement et spontanément des vocations ? Certainement il
demeure un travail à faire pour faire découvrir à chacun qu’il est légitime pour interpeler. 

Ensuite le processus de discernement est long et fait largement place à la liberté.



5. Réflexion et échanges sur l’article de La Croix « Pourquoi les familles catholiques ont du mal à
transmettre leur religion ». Je serais intéressé d’entendre votre sentiment quant à ce texte et aux
conséquences que l’on peut en tirer à l’échelle de la paroisse.

L’idée est d’aider chacun à prendre ses responsabilités et à ne pas se cacher derrière son petit doigt,
mais sans blesser personne et en faisant attention aux susceptibilités sur ce sujet sensible. 
L’idée  est  consensuelle  de  diffuser  largement  l’article  et  d’y  consacrer  un  édito  pour  aider  à  le
recevoir.

6. Préparation de la fin de l’année et de la rentrée

 Jeudi 11 mai : soirée de prière pour les couples à SB
 Jeudi 11 mai : pèlerinage des personnes âgées avec le p. Côme
 Jeudi 1er Juin : rencontre des responsables crypte de NDL 
 9-10-11 juin : Pèlerinage des femmes à Vézelay accompagné par le Père Côme. 
 Mercredi 14 juin : Concert à SB
 Dimanche 18 juin : clôture du jubilé de Sainte-Bernadette
 Dimanche 25 juin : 25 ans de sacerdoce du Père Benoît à la messe de 11h00
 1er Juillet - Pèlerinage des homme à Cotignac 

 Diner de rentré : jeudi 31 Aout ou vendredi 1er Septembre (a voir avec l’équipe organisatrice
de l’année dernière si quelqu’un veut prendre le lead) 

 Samedi 9 septembre :  Forum des associations de la ville de Chaville - Équipe Synodale à
mettre dans le coup ?

 Forum de rentrée et rentrée paroissiale : date et format à déterminer. Dans tous les cas le
travail engagé l’année dernière est à capitaliser.

 Octobre 2023 : Journée diocésaine de prière : apprendre à prier et à prier – 2000 participants
à Passy Buzenval

 23 mars 2024 : Hopeteen pour les Rameaux
 Projet : Animation de messes par  Praise une fois par mois - demande de devis - comment

accompagner le post-JMJ ? Question du coût et de la prestation exacte demandée à affiner.



Chers amis paroissiens et frères et sœurs dans le Christ,

Comme vous le savez, l’Eglise s’est engagée dans une démarche « synodale », qui concerne les communautés du monde entier. A l’image des autres paroisses du diocèse, nous 
avons nous-mêmes initié à Chaville ce mouvement visant à davantage et mieux « marcher ensemble », c’est-à-dire à prendre les moyens de discerner ensemble puis de mettre 
en œuvre la volonté de Dieu dans notre paroisse. Avec les personnes engagées dans cette réflexion, nous avons mis en lumière quatre axes qui nous semblent à la fois prioritaires et 
plus directement opérationnels : l’annonce du Salut à tous les chavillois, la transmission de la foi à la jeunesse, la formation de l’intelligence et la fraternité.

Je suis heureux que nous en ayons d’ores et déjà recueilli de premiers fruits, avec notamment l’organisation des portes ouvertes le 3 septembre à l’occasion du forum des 
associations, puis en organisant notre propre forum à lors de la rentrée paroissiale du 18 septembre. A cette occasion j’ai pu m’émerveiller et rendre grâce de tant de baptisés 
s’engageant, prenant des responsabilités, portant haut l’annonce de l’Evangile et le service de Dieu. Et si vous recevez cette lettre, c’est que vous êtes pour cela engagés en première 
ligne. Un immense merci !

Un enjeu que je discerne pour les temps qui viennent est d'essayer d’élargir cette démarche et engager dans ces quatre priorités des paroissiens qui semblent pour le moment 
demeurer attentistes ou passifs, pour les rendre acteurs de la fraternité paroissiale et actifs dans l’annonce de la Bonne Nouvelle du Christ à ceux qu’il n’a pas encore rejoints.
Aussi, l’objet de cette lettre est simplement de vous tenir informés, vous responsables et animateurs des nombreux groupes qui font la richesse de notre paroisse, de l’avancement de 
la démarche dont vous êtes des acteurs essentiels. Vous trouverez d’ailleurs en pièce jointe un point d’étape établi à votre intention par l’équipe de synodalité à Chaville. N'hésitez 
pas à m'en faire le retour, à me partager votre analyse de ce travail.

Très prochainement nous consulterons l’ensemble des paroissiens au moyen de la feuille d’informations paroissiale, pour les tenir eux-mêmes informés et leur proposer 
de donner un avis et de manifester leurs attentes à propos des pistes et actions identifiées, ainsi que leur disponibilité pour prendre part à la mise en œuvre de certaines d’entre elles.

A l’occasion du colloque sur le Salut organisé par le diocèse le 8 octobre, Mgr Rougé nous appelait à passer désormais « de la synodalité délibérative à la synodalité 
active » ! Tel est l’objectif que je vous propose que nous poursuivions ensemble, et je vous remercie déjà de tout ce que vous faites !
Bien fraternellement.
Père Cédric de La Serre (19/10/2022)
     Curé de Chaville
1427, av. Roger Salengro
92370 Chaville
Tél: 06 75 14 10 35
 
 

Nb : A noter également la participation nombreuse de la paroisse au colloque sur l’annonce du salut organisé par le diocèse et depuis le début de l’année les soirées « une heure, un texte » 
animées par Emmanuel BELLUTEAU. 

Le mot synode vient du grec. Il est formé de hodos (chemin) et sun (ensemble). Il signifie "faire route ensemble" mais également "franchir un même 
seuil", "habiter ensemble", donc se réunir.



Vie des paroisses de Chaville
(restitution questionnaire Avent 2022)

Equipe « marcher ensemble »
Mars 2023



Le questionnaire :  15 axes avec demandes de priorisation 1, 2 et 3

Thèmes
Annonce du Salut 1 Missionnaires par qualité accueil et envie / ce que les paroisses proposent

2 Missionnaires par l'annonce et le témoignage
3 Missionnaires auprès des pauvres et petits
4 Davantage missionnaires pour l'annonce du Salut (intérieur et extérieur)

Formation 5 Formation des paroissiens
6 Plus grande familiarité avec Dieu et le Christ (Ecritures, Messe...)
7 Réfléchir à de nouveaux moyens pour continuer de nous former

Fraternité 8 Petites communautés de partage et de foi
9 Renforcer l'information sur ce qui se fait dans nos paroisses

10 Que tous se sentent pleinement membres et responsables
11 Soin particulier à la convivialité
12 Associer/consulter paroissiens et Chavillois

Jeunesse 13 Attention particulière aux enfants et grands jeunes
14 Faciliter la participation des jeunes parents
15 Moyens nouveaux pour annoncer l'Evangile aux enfants et aux jeunes

Axes



Résultats : les participants

31 réponses formelles (dont 2 collectives) + 60 membres des ateliers  soit environ 100 
personnes concernées ; nombreuses réponses orales (non prises en compte ici)
15 de la part de personnes étant ou ayant été engagées dans les paroisses
tous âges (de 14 à sans doute assez vieux ! Jeunes ménages, parents, etc.)
tous sexes : 14 femmes, 12 hommes, 3 indéterminés, 2 familles
NDL et SB (~ 2/3 – 1/3)
3 membres des ateliers synodalité seulement



Analyse : les priorités
 5 axes recueillent + de 25 « voix » :
Axe 1 : missionnaires par la qualité de l’accueil

Axe 11 : convivialité dans les paroisses

Axe 3 : missionnaires auprès pauvres/plus petits

Axe 6 : familiarité avec Dieu (Bible, Messe, etc.)

Axe 13 : attention aux enfants et aux jeunes

 Les axes de priorités 1 et 2 qui recueillent de 19 à 24 « voix » :
Axe 2 : missionnaires par annonce et témoignage

Axe 10 : tous membres/responsables de la mission

Axe 5 : formation des paroissiens

Axe 7 : continuer à nous former

Axe 8 : petites communautés de partage et de foi



Synthèse
5 axes prioritaires possibles :

 A : veiller à une plus grande familiarité avec Dieu/Jésus (formation/information, 
connaissance des Ecritures, Messe, prière, etc.)
 B : être davantage missionnaires par la qualité de l’accueil, l’annonce du Salut et le 
témoignage (à l’intérieur comme à l’extérieur)
 C : encore mieux être avec les pauvres et les plus petits
 D : porter une attention spéciale aux enfants et aux jeunes, et chercher de nouveaux 
moyens pour leur participation aux activités paroissiales
 E : susciter une vie de communauté encore plus fraternelle et effective (partage des 
responsabilités ; association/consultation ; petites communautés fraternelles de foi et de 
partage ; convivialité)



Suites

1) Comment décliner les priorités identifiées en actions concrètes :
Dans les activités ou projets existants ? En lieu et place d’actions existantes ? Par de nouvelles initiatives ?
Suggestion avec père Cédric : en faire des points de vigilance pour tous les groupes actifs dans nos paroisses

2) Avec quelles ressources :
Existantes ? A solliciter ? Auprès de qui ? Comment ? Quand ?

3) Quelle méthode ?
Qui prépare, coordonne, décide ? Quelle organisation ? Quelle complémentarité EAP/groupes/équipe « veille vie de 
paroisse » ? Calendrier ? Quel retour auprès des paroissiens ?
Suggestion avec père Cédric : équipe « Veille / marcher ensemble » pour impulsion et suivi dans la durée, au service 
du curé et de l’EAP ; retour EAP 9/05 ; retour responsables de groupes 1/06 ; retour paroissiens à la rentrée de 
septembre





Verbatims
18 personnes ont utilisé le cadre "Vos idées ou suggestions complémentaires ». Quelques 
commentaires sur la démarche proprement dite :

« Difficile de choisir ; tout est important »
« Bravo pour tout ce qui bouge déjà dans notre paroisse grâce à tous ceux qui se bougent »
« Tout semble important mais voici mes choix… »
« Merci pour ces belles propositions pour le temps de l'Avent, j'ai envie de les partager à mes 
voisins et de les vivre »
« Le questionnaire répond à « comment faire bien fonctionner la communauté de la 
paroisse » ; définir aussi le message auquel on entend répondre et parler du sens »
« Bravo et merci pour ce travail de consultation très approfondi. Il pourra être utilement 
complété par un appel aux bonnes volontés sur des actions concrètes »



Verbatims
2 séries de suggestions :
 sur les priorités par âge :
« pour les grands jeunes (étudiants et jeunes pro), on doit proposer un espace de rencontre qui ne pose pas en préalable d'être un bon chrétien 
pratiquant »
« Inclure les paroissiens âgés dans des missions intergénérationnelles »
« Nous avons rempli le questionnaire en famille ; suggestion des enfants : messes + courtes (50 mn - 1 h) ! »
« Garderie le dimanche matin à Ste Bernadette pour les enfants jusqu'à 3 ans »

 sur la vie de nos paroisses :
« Faire un bilan annuel avec tous les participants d'un projet ou d'une activité serait important »
« Attention à la vie spirituelle, matérielle de nos prêtres, leur équilibre. Accompagnement »
« Ecouter et rapprocher pour associer/consulter les membres de la communauté et les Chavillois »
« La plaquette annuelle distribuée dans toutes les boîtes à lettres ne semble pas atteindre son but. Personnellement, je préfèrerais distribuer un 
évangile (Mc/Lc) avec une invitation à venir partager découvertes et questions »
« Envisager de mettre dans les boîtes aux lettres de tous les Chavillois l'agenda trimestriel des paroisses, afin de rendre visible aux yeux de 
tous la vitalité de la communauté »
« A nouveau des soirées "prières de guérison" avec exposition du Saint sacrement une fois par mois »



Verbatims

3 séries de commentaires :
A. Sur ceux auxquels il faut s’adresser en priorité :

« La paroisse doit mettre les pauvres et les petits au centre de ses activités. C'est en allant "perdre" un temps 
improductif avec eux qu'on trouve le Christ. Tout le reste vient ensuite »

« En s'intéressant prioritairement à "la foule", la paroisse trouvera son chemin pour tout le reste. Les frères 
et sœurs, nous ne les choisissons pas ! »

« Est-on accueillant pour chacun, sans le condamner, quel qu'il soit, non pratiquant, divorcé remarié, 
homosexuel, etc., etc. ? »

« Être missionnaire auprès des pauvres/plus petits, mais comment ? »

 « Les pauvres/petits, ce sont les résidents de la Villa Beausoleil, les personnes accueillies à la Fraternité, 
les personnes âgées seules qui souffrent de la solitude, les malades, etc. »



Verbatims

B.Sur le fonctionnement actuel de nos paroisses :
« Gros progrès de la feuille hebdo, mais il est des "pauvres" qui n'ont pas accès aux informations : ceux qui n'ont pas de 

matériel, ne savent pas faire (âgées/handicapées) ou qui n'osent pas le dire. Progressons en fraternité ! »
« Merci à la chorale et aux musiciens »
« A notre petite expérience de  personnes âgées, le "café" qui suit la messe en semaine contribue à la convivialité »
« Merci d'avoir mis les noms et photos de l'EAP sur le parvis de l'église »

C. Sur la « posture » générale des paroisses et des paroissiens :
« Dieu s'exprime au travers des humains ; nous sommes tous ses collaborateurs. Esprit et matière, mélangés, sont notre lot, 

spécifique à chacun. A nous tous de montrer comment ils coopèrent au travers de nos vies vers le Salut. Chacun de nous n'est-il 

pas un Esprit missionné en matière ? »
« Paroissienne depuis 50 ans, je constate qu'il y a trop de laïcisation sur Chaville, que les membres de la paroisse sont de moins 

en moins accueillants envers les personnes âgées, les scouts (bien qu'ils soient nombreux). Il y a trop de séparations entre les 

différentes équipes de la paroisse et le secrétariat n'est pas assez accueillant » [non signé]
« Être missionnaires auprès des pauvres et des plus petits ; on en fait déjà beaucoup ! Renforcer l'information ; elle est déjà bien 

! Associer/consulter les paroissiens et les Chavillois ; on en fait trop. Une paroisse est faite pour annoncer l’Évangile, pas pour 

faire du social ou de la convivialité »


